Zarządzenie Nr  491/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Syców

z dnia 15 stycznia  2014r.

w sprawie powołania Komisji Konkursowej w celu opiniowania złożonych ofert na realizację zadania z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w 2014 roku.

            Na  podstawie art.15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (jednolity tekst Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zmianami) w związku z Zarządzeniem Nr 482 /2013 Burmistrza Miasta i Gminy Syców z dnia 19 grudnia 2013 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację zadania z zakresu  profilaktyki  i   rozwiązywania problemów alkoholowych  w 2014 roku 
z a r z ą d z  m   c o  n a s t ę p u j e:

§ 1
Powołuję Komisję onkursową w celu opiniowania złożonych ofert na realizację zadania
z zakresu   profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w 2014 roku.
   1.Przewodniczący Komisji-  Michał Pawlaczyk        
2.Członek Komisji –  Barbara Samulska
3.Członek Komisji-   Urszula Stawicka

4.Członek Komisji-  Jan Majewski
5.Członek Komisji-  Helena Byra
6.Członek Komisji-   Barbara Klimas

7.Członek Komisji-   Elżbieta Wróbel
                                                                     § 2

Komisja Konkursowa zwana dalej Komisją , powołana została w celu opiniowania złożonych ofert na realizację zadania z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w 2014 roku  w związku z ogłoszonym otwartym konkursem ofert z dnia  19 grudnia   2013 r.
§ 3

Nie później niż w ciągu 7 dni po upływie terminu składania ofert Przewodniczący Komisji zwołuje posiedzenie Komisji .

§ 4

Regulamin Postępowania Komisji Konkursowej zawierający szczegółowe zasady przyznawania dotacji, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert określa załącznik nr 1 do niniejszego  Zarządzenia .

§ 5 

Wykonanie Zarządzenia powierza się Pełnomocnikowi ds. profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.

§ 6

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania .

Wyk. E. Wróbel                                                                                                           
                                                                                                                                       Załącznik  nr 1 

                                                                                                                                                            do Zarządzenia Nr   491/2014
                                                                                                                                                                       Burmistrza Miasta i Gminy Syców 

                                                                                                                                                               z dnia  15 stycznia  2014r.
                                                             R e g u l a m i n

 Postępowania  Komisji Konkursowej powołanej do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizację zadania z zakresu  profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w 2014 roku oraz zasady przyznawania dotacji , tryb i kryteria stosowane przy wyborze tych ofert.

§ 1

Komisja Konkursowa zwana dalej Komisją , powołana została w celu zaopiniowania najkorzystniejszej oferty dotyczącej realizacji zadania z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w 2014 roku.
                                                                         § 2

1. Oceniana oferta powinna zawierać w szczególności:

1/ kompletność dokumentacji wymaganej przy składaniu ofert o udzielenie dotacji –zgodnie  z wzorem oferty,
 /wypis z rejestru KRS lub zaświadczenie o wpisie do rejestru Starosty/,
2/ termin  i  miejsce realizacji zadania publicznego,

3/szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji 

4/kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego,

5/informację o wcześniejszej działalności organizacji pozarządowej lub podmiotów wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy o  działalności   pożytku  publicznego i o wolontariacie składających ofertę w zakresie , którego dotyczy zadanie publiczne,

6/informację o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniających wykonanie zadania publicznego oraz planowanej wysokości środków finansowych na realizacje danego zadania   pochodzących z innych źródeł , 

7/ deklarację o zamiarze odpłatnego lub nieodpłatnego wykonania zadania publicznego,

8/propozycje   programu terapeutycznego /minimum raz w m miesiącu

9/statut  świetlicy zgodnie  z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 października 2007 r. w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych (Dz. U. Nr 201 poz.1455),
10/harmonogram realizacji zajęć /tygodniowy/ w poszczególnych  szkołach ,
11/wykaz szkół ,w których będą prowadzone zajęcia,
2.Złożenie oferty nie jest równoznaczne z przyznaniem dotacji.

3.Wysokość przyznanej  dotacji może być niższa ,niż wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferent może negocjować zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofać swoją ofertę. W przypadku zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania oferent jest zobowiązany do wprowadzenia korekty kosztorysu projektu.

4. Dotacje nie mogą być udzielone na :

-pokrycie deficytu zrealizowanych wcześniej przedsięwzięć ,

-budowę, nabycie budynków , lokali , gruntów , udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym,
-zadania i zakupy inwestycyjne.
5.Oferty rozpatruje Komisja  konkursowa , zwana dalej Komisją , powołana przez Burmistrza w drodze zarządzenia .

6.W komisji nie mogą zasiadać osoby uczestniczące w  konkursie .
7. Miejscem posiedzeń Komisji jest Urząd Miasta i Gminy w Sycowie . 

8. Komisja obraduje bez oferentów.
§ 3
1.Pracami Komisji kieruje Przewodniczący , który w szczególności :

-zwołuje i prowadzi posiedzenia Komisji 

-czuwa nad prawidłowym przebiegiem konkursu

-sporządza uzasadnienie wyboru ofert

2.Członek Komisji nie ma prawa do wyznaczenia innych osób do udziału w pracach Komisji w swoim zastępstwie.

§ 4
1.Komisja dokonuje otwarcia wszystkich ofert po upływie terminu ich składania .

2.Z otwarcia ofert Komisja sporządza zbiorcze zestawienie –wzór nr 1(w załączeniu).
3.Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ofert w ciągu 7 dni od ich otwarcia.
§ 5

1.Ocena formalna polega na ustaleniu czy:

- oferta została złożona w ustalonym terminie,

- oferta została złożona na wymaganym formularzu,
-zadanie jest przedmiotem działalności statutowej podmiotu,

-zakres zadania jest zgodny z ogłoszonym konkursem,

-oferta zawiera plan rzeczowy i finansowy,

-oferta zawiera wymagane załączniki.

2.Członkowie Komisji dokonują oceny formalnej poprzez wypełnienie karty ocen 
formalnej –wzór nr 2 (w załączeniu) . Oferty niekompletne będzie można uzupełnić

lub  poprawić w ciągu 3 dni od zawiadomienia przez Komisję konkursową (formą  telefoniczną).
3.Oferty ,  które  nie spełniają wymogów określonych w pkt. 1 albo nie zostaną
 uzupełnione pomimo wezwania w terminie- zostają przez  Komisję  odrzucone.
§ 6

1.Komisja Konkursowa podczas rozpatrywania ofert pod względem merytorycznym ocenia:

-możliwość realizacji zadania publicznego,

-przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania publicznego , w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

-proponowaną jakość wykonania zadania , kwalifikacje osób , przy udziale których oferent będzie realizował zadanie publiczne,

-planowany udział środków finansowych własnych lub środków pochodzących z innych źródeł na realizację zadania publicznego ,

-rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel środków .

 2.Oferta, która nie została odrzucona z przyczyn formalnych , podlega ocenie merytorycznej. Wzór karty merytorycznej z wysokością przyznawanych punktów stanowi wzór nr 3 (w załączeniu).
3.Przy rozpatrywaniu ofert uwzględnia się wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania .

4.Członkowie Komisji dokonują oceny merytorycznej indywidualnie mając do dyspozycji 35 punktów.

5.Członkowie Komisji w razie wątpliwości , w celu rzetelnego dokonania wyboru najkorzystniejszej oferty , mogą żądać od podmiotu dodatkowych wyjaśnień na piśmie.

6. Komisja dokonując oceny merytorycznej przygotowuje uzasadnienie rozstrzygnięcia konkursu uwzględniając wymogi określone w ustawie oraz w ogłoszeniu.
7. Wybierana jest oferta, która uzyskała największą liczbę punktów.

8.Komisja przedstawia protokół z zawartą opinią o złożonych ofertach do zatwierdzenia Burmistrzowi.

§ 7
1.W przypadku uzyskania przez dwie lub więcej ofert jednakowej liczby punktów o wyborze oferty decyduje Przewodniczący Komisji.

2.Komisja może wybrać więcej niż jedną ofertę w ramach tego samego zadania do wysokości środków przeznaczonych na jego realizację.

3.Od decyzji Komisji nie przysługują odwołania.

4. Do czasu rozstrzygnięcia konkursu prace są niejawne.

5.Konkurs rozstrzyga Burmistrz Miasta i Gminy Syców , po zapoznaniu się z opinią Komisji Konkursowej , w terminie 7 dni od dnia przedłożenia protokołu przez Komisję.

§ 8

1.Z przeprowadzonego konkursu ofert Komisja sporządza protokół, który podpisują wszyscy jej członkowie –wzór nr 4 protokołu( w załączeniu).
2.Dokumentację przebiegu konkursu , w tym protokoły posiedzeń Komisji prowadzi Przewodniczący Komisji.

3.Wyniki konkursu , wraz z informacją o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji, zamieszcza się w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Mig Syców oraz na tablicy ogłoszeń.

§ 9

Wyżej wymienione procedury stosuje się również w sytuacji , gdy w wyniku ogłoszenia otwartego konkursu ofert została złożona tylko jedna oferta.

§ 10

1.Po zatwierdzeniu i ogłoszeniu wyników konkursu przez Burmistrza Miasta i Gminy Syców, bez zbędnej zwłoki zostają zawarte umowy pomiędzy Gminą Syców a oferentem , którego oferta została wybrana –w formie pisemnej , według wzoru określonego w rozporządzeniu.

2.Środki finansowe na realizację zadania będą przekazywane na podstawie zawartych umów, w formie przelewu środków na konto podmiotu dotowanego w terminach ustalonych   w zawartej umowie.
3.W sprawach nie uregulowanych niniejszym zarządzeniem zastosowanie mają przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (jednolity tekst Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zmianami). 
